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 1. 组织介绍 

宇航一代咨询理事会1作为一家非政府、非营利性的国际组织，致力于在

联合国和平利用外层空间委员会2、各国宇航局、空间产业和学术界等范围内

给予 18 至 35 周岁的年轻人（以大学生和年轻从业者为主）与行业精英人物

交流和互动的机会。该组织成立于 1999 年联合国 UNISPACE III 大会上，

在 20 年的时间里，宇航一代咨询理事会全球范围内的成员数量已超过 10 万

（包括超出年龄限制的荣誉会员），并且投入了超过百万美元的资金用于支

持年轻人参与全球范围内航天相关的活动，以及向发展中国家普及航天理念。 

年轻人通过参与该组织的运营（志愿者形式）和其他活动，不仅建立了

国际化的视野和关系网络，同时还培养了其领导和（国际）合作沟通的能力；

著名案例包括现任蓝色起源3现任首席运营官、行星公司4欧洲事务代表、以

及菲律宾空间开发计划5创始人都曾在宇航一代咨询理事会任职运营职位。但

目前来自中国的成功案例与其它地区相比还相对较少。 

宇航一代咨询理事会曾在国际宇航联的官方引荐下于 2013 年与北京航

天航空大学合作，在第 65 届国际宇航联大会6前在北京共同举办了第 12 届

宇航一代大会7，并邀请到了时任国际宇航联主席及美国宇航局局长共同出席。

宇航一代咨询理事会于 2015 年迎来了首位中国籍亚太区代表，并工作至今，

前后协助了超过 10 名中国成员争取到宇航一代咨询理事会的资助参与到国

际相关空间活动当中。 

宇航一代咨询理事会认为与中国在未来国际化航天人才培养层面上有着

广阔的合作前景；尤其考虑到中国作为全球范围内冉冉升起的航天强国，未

来具有国际化视野及沟通能力的人才储备更加至关重要。因此，既 2013 年

宇航一代大会之后，宇航一代咨询理事会欲借 2019 年联合国、中国关于空

间技术实现可持续发展目标会议之计，希望在该会议框架下举办分论坛的形

式，与中国有关各方展开交流，做深做实中国在培养国际化航天人才方面的

全球合作 。 

                                                
1 Space Generation Advisory Council  
2 United Nations Committee on the Peaceful Uses of Outer Space (COPUOS)  
3 Blue Origin 
4 Planet 
5 National Space Development Program 
6 International Astronautical Congress (IAC) 
7 Space Generation Congress (SGC) 
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2. 活动介绍 

首届宇航一代中国研讨会由宇航一代咨询理事会倡议提出，并建议在

2019 年联合国、中国关于空间技术实现可持续发展目标会议活动框架下举

办。 

此次活动的主要目的在于为联合国、中国关于空间技术实现可持续发展

目标会议提供来自年轻人的见解输入。通过给年轻人（18-35 岁），包括大

学生及年轻从业者一个互动和建立联系的机会，来让年轻人分享他们对当今

航天发展与挑战的见解，并在与行业精英交流的过程中提出及切实可行的解

决方案建议。 

宇航一代咨询理事会同时希望通过举办此次针对年轻人的活动，与中国

的包括中国航天局、中国宇航协会在内的潜在合作伙伴们探讨建立可持续性

发展的合作机制的尝试，为未来全球范围内的合作打下坚实基础。通过首届

宇航一代中国研讨会，无论是活动主办方、协办方、赞助商还是参会方，都

将有机会接触到宇航一代咨询理事会在全球范围内的合作机会与资源，为企

业单位或个人接轨国际航天资源提供便利渠道。 

在过去三年里，全球范围内已有 20 次宇航一代系列研讨会活动成功举

办，范围横跨 5 大洲，15 个国家。 活动形式包括， 但不限于：主题演讲、

圆桌论坛、小组讨论、团体辩论、循环交流等。 

活动的形式和长度可根据举办国情况进行定制化设计，长度从几小时到

全天甚至两天的情况都曾进行过规划。虽然单次活动的形式和长度可能各有

不同，但是所有宇航一代系列研讨会活动都有一个共同点：与大型知名会议

共同协办。通过借助大型活动的影响力和规模，宇航一代系列研讨会活动的

参会者可有机会接触到高级别的客座嘉宾。 

首届宇航一代中国研讨会将作为联合国、中国关于空间技术实现可持续

发展目标会议活动的分论坛，将在长沙长沙万达文华酒店举办，目标承接 40

位参会者与 5 位客座嘉宾。活动细节将在“活动形式与讨论话题”章节详述。  
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3. 活动主题与形式 

3.1 活动主题 

此次针对年轻人的研讨会主题也将积极对接大会关于“利用空间技术实

现可持续发展目标”的主题会议：如何加速培养中国新一代国际化航天人才？ 

3.2 活动形式 

首届宇航一代中国研讨会计划以联合国、中国关于空间技术实现可持续

发展目标会议大会国际论坛形式呈现， 时间将控制在 3-4 小时范围内，具

体环节和时间安排如下： 

首届宇航一代中国研讨会计划时间表 

 

时间 活动 

4:00 pm 宇航一代咨询理事会介绍及致辞 

4:20 pm 圆桌论坛8 

4:50 pm 观众集体互动环节9 

5:10 pm 客座嘉宾与参会者循环交流10 

6:00 pm 集体照、社交简餐 

7:00 pm 活动结束 

                   

  

                                                
8 由包括宇航一代咨询理事会、联合国外太空事务办公室、中国航天局国际合作处、以及两家中国商业航天公司在内的

五方代表通过圆桌论坛的形式从各自所在领域的角度出发对主题进行简短评论 
9 根据观众的现场提问进行针对主题的集体互动。 
10 客座嘉宾将循环来到参会者所在区域，与参会者进行循环交流，单个嘉宾在每个区域每次停留 10 分钟，直至每位嘉

宾所有区域循环一次。 
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3.3 参会人员甄选 

首届宇航一代中国研讨会计划承接 40 名青年参会人员（国内与国际参

会比例各 50%），国际人员主要将由在华留学生组成。主办团队将基于以下

五个方面就报名参会人员进行甄选： 

 

● 参加活动的意图； 

● 行业或学术背景； 

● 在各自领域的经验； 

● 英语交流能力； 

● 在国际、国内航天协会的参与度。 

 

特殊情况下，最多五个参会位置会为赞助商们进行预留 （每家赞助商

最对一名成员作为参会人员）。 

3.4 活动预期成果 

首届宇航一代中国研讨会预期有以下 3 大成果： 

  

● 关于研讨会讨论结果的会议报告，并收录于宇航一代咨询理事会年度

报告（网络公开）； 

● 在联合国、中国关于空间技术实现可持续发展目标会议大会上分享研

讨会成果（待协商）； 

● 关于研讨会结果的新闻稿及短视频，在国际主流科技文化媒体平台报

道。 

 

     
 

 

 

  



 

 

 
 

4. 主办团队(组建中) 

团队目前的成员以及未来需招募的成员信息如下： 

首届宇航一代中国研讨会 主办团队 

姓名 国际 职业 所属单位 居住地 职责 SGAC11 职位 

朱梓华 中国 年轻从业者 九天微星12 北京 项目经理 亚太区代表 

陶阳子 中国 在读博士生 庆应私塾大学 东京 活动 内容负责人 中国代表 

刘思竹 中国 在读博士生 中国政法大学 北京 对外关系负责人 中国代表 

Clementine Decoopman 法国 年轻从业者 SGAC 维也纳 顾问 执行主任 

杜辉 中国 年轻从业者 联合国外空司 维也纳 顾问 无 

待招募 中国 大学生 - 长沙 后勤负责人 成员 

待招募 中国 大学生 - 长沙 参会人员负责人 成员 

待招募 中国 年轻从业者 九天微星 北京 平面设计 无 

                                                
11 宇航一代咨询理事会 

12 北京九天微星科技发展有限公司 
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5. 活动筹备时间轴 

活动筹备缩略版时间轴用于展示主要任务及结点。 

 

首届宇航一代中国研讨会 活动筹备时间轴 

 

任务 2018 年 12月 2019 年 1月 2019 年 2月 2019 年 3月 2019 年 4月 

递交活动计划书      

项目企划审核      

项目企划审批      

主办团队组建完成      

开放参会申请      

确定赞助商      

参会人员审核      

确定客座嘉宾      

预约、购买会议用品      

后勤准备      

正式活动      

 

缩略版时间轴主要用于展示目的， 更详尽的时间和规划安排会在全部主办团体成员到位之后形成文件。 
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 6. 活动预算 

为了更好的举办首届宇航一代中国研讨会，并让优秀的年轻人代表能够免费参与活动，宇航一代咨询

理事会希望寻求各合作伙伴的支持，尤其是作为联合国、中国关于空间技术实现可持续发展目标会议共同

主办方的联合国外太空事务办公室以及中国航天局。具体支持项目需求详述如下： 

 

首届宇航一代中国研讨会 预算清单 

 

物品、服务 数量 物品、服务用途描述 预算（元） 赞助商 

会议室 1 能够容纳至少 50人的空间 

待评估 

（拟由大会主办方提供） 
科工局 

声音、视觉装备 1 用于展示幻灯片 

圆桌 5 用于客座嘉宾与参会人员循环交流 

椅子 50 数量包含客座嘉宾及参会人员 

提供简餐的空间 1 用于活动以后提供简餐 

系索 50 用于参会人员、客座嘉宾及工作人员名牌 

2000 
九天微星 参会人员文具包 50 会议宣传册, 笔记本, 笔, 赞助商宣传册 

简餐服务 1 满足 50人的简餐 3000-5000 
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7. 活动举办战略意义 

此次借联合国、中国关于空间技术实现可持续发展目标会议以及中国航

天日等活动之计，再次将宇航一代咨询理事会的活动引入中国可实现以下长

期和短期等战略意义： 

 

长期： 

  

1. 中国航天局可通过派遣人员参与宇航一代咨询理事会活动间接在国际

平台上为中国航天发声，增强中国航天在世界范围的影响力和话语权； 

2. 可通过宇航一代咨询理事会国际渠道更广范围的推广中国航天日，助

推中国航天日活动的国际知名度和影响力； 

3. 通过让更多的中国年轻人参与到宇航一代咨询理事会全球范围内的运

营和活动当中，培养中国新一代具有国际化资源背景的空间预备人才

力量，有利于未来中国年轻人在世界范围内建立中国主导的国际组织； 

4. 针对国内高校及政府单位更广泛的推广宇航一代咨询理事会在全球范

围内可给予中国年轻人对外交流的赞助机会，让更多中国年轻人有机

会获得出国交流的资助机会。 

 

短期：  

 

1. 助力联合国、中国关于空间技术实现可持续发展目标会议以及中国航

天日等活动多元化特色； 

2. 让更多中国航天院校和组织单位和宇航一代咨询理事会建立联系，为

未来合作打下坚实基础； 

3. 推广宇航一代咨询理事会 2019 年关于相关国际空间活动赞助机会； 

4. 推广宇航一代咨询理事会 2019 年运营职位机会。 

  

 

 


